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Arbeitsrecht Minchen | Kern + Peters Rechtsanwalte
Dingolfinger Strafl3e 15, 81673 Miinchen
Telefon: 089/21552286

E-Mail: info@kern-peters.de
Webseite: http://www.kern-peters.de

Schwerpunkte: Korrespondenzsprachen:

- Arbeitsrecht - Deutsch
- Grundstiicksrecht

- Immobilienrecht

- Kaufrecht

- Mietrecht

- Ordnungswidrigkeiten

- Steuerrecht

- Transport- und Speditionsrecht
- Verkehrsrecht

- Versicherungsrecht

- Werkvertragsrecht

- Wirtschaftsrecht

- Wohnungseigentumsrecht

KERN + PETERS Rechtsanwaélte fir Arbeitsrecht in Minchen

Als Anwalte flr Arbeitsrecht in Miinchen beraten und vertreten wir Arbeitnehmer, Fach- und Fihrungskrafte,
Geschéftsflihrer und Arbeitgeber mit hoher Professionalitat.

Wir helfen Ihnen seit 15 Jahren bei der Lésung von Konflikten am Arbeitsplatz.
Was kann man bei Kiindigung oder Problemen am Arbeitsplatz machen?

Die Arbeit dient der finanziellen Sicherheit und dem Lebensunterhalt. Aber heif3t das nun, dass man deswegen alle
Probleme des Arbeitslebens ertragen muss?

Keine Sorge, als Arbeitnehmer haben Sie mehr Rechte, als Ihnen vielleicht bewusst ist.

Im Arbeitsrecht sind der Kiindigung klare Grenzen gesetzt.

Daher miissen Sie richtig darauf reagieren.

Eine Kiindigung ist mehr als nur der Jobverlust:

Streitigkeiten mit der Arbeitsagentur, abrupte Freistellung von der Arbeitsleistung oder Angebote zur Kiindigung des

Arbeitsvertrags gegen Zahlung einer Abfindung. Als problematisch erweist sich auch, dass ausstehende Vergitungen
oder Sonderzahlungen nicht geleistet oder Arbeitszeugnisse nicht ausgestellt werden.
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Nehmen Sie diesen Bogen mit zu Arbeitsrecht Miinchen | Kern + Peters Rechtsanwaélte!

Schreiben Sie hier alle wichtigen Daten fir Ihren Termin vor Ort zur Vorbereitung auf.

Ihre Adressierung:

Vorname, Nachname:
Stral3e, Nr.:
PLZ, Ort

Telefon

Handy
E-Mail

Termin vereinbart am:

Sind Sie rechtsschutzversichert?

Name der Versicherung:
Ihre Versicherungsnummer:

Ja/ Nein

Uhrzeit:

Darstellung Ihres Problems:

Sonstige Notizen:
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